
今流行りの
業務委託美容師のリスク





働けなくなった時の
保障がない



離職前の給与の50〜80％
求職中の経済的支援を受けられる

業務委託美容師になると
失業保険から外れ、失業手当がもらえなくなる



傷病手当なし



病気やケガによって仕事に就くことができない場合
給料約70％の金額を

最長1年6カ月の受給が可能

業務委託美容師になると
働けない時の保障がなくなる



実例
2022年1月に業務委託美容師へ転向。

その後、2022年7月にがんが発覚し働けない状況に。
現在も治療中で、収入はない。

治療費のために貯金を崩しながら生活している

会社員なら傷病手当があるため
今までもらっていた給料の約70％がもらえる



将来もらえる
年金が減る







厚生年金

基礎年金



扶養がないため
年金と保険料が

大きく増える可能性あり



家族がいる人は、扶養に入れることで
保険料と年金を安くすることができる



・働けなくなった時の保障がない
・傷病手当がない
・将来もらえる年金が減る
・扶養がないため、年金と保険料が大きく増える可能性あり

稼げると言われている業務委託美容師ですが
その分リスクがあることはご存知でしょうか？

今流行りの業務委託美容師のリスク


